INOVASYON YONETIMI POLITIKASI

Sirketimiz inovasyon Yonetimi Politikasi Tirk Silahli Kuvvetleri, giivenlik giigleri ile yurt igi
ve yurt disindaki diger masterilerimizin savunma sanayii ihtiyaglarini karsilamak, rekabet
gucuimdiizt artirmak, surduarulebilir blylimeyi desteklemek ve Ulkemizin savunma sanayi-
indeki teknolojik yetkinligine katki saglama amacuyla;

UYGULANABILIR GEREKLILIKLERi KARSILAMAK

inovasyon Yénetim Sistemi ile ilgili tim yasal sartlari, diizenleyici gereklilikleri, sézlesmesel
yukuamlulukleri ve diger ilgili gereklilikleri karsilamak ve bu gerekliliklere uygunlugu surdirmek.

SUREKLI YILESTIRMEYi SAGLAMAK

inovasyon yénetim sistemimizin performansini diizenli olarak izlemek, lgmek ve siirekli iyilestir-
mek.

STRATEJiK DEGER OLUSTURMAK

inovasyon faaliyetlerini; kurumsal stratejilerimiz, hedeflerimiz, miisteri ihntiyag ve beklentilerimiz
dogrultusunda yonlendirerek surdurulebilir stratejik bir deger olusturmak.

INOVASYON FAALIYETLERINE BAGLI KALMAK

Yenilik¢i fikirleri destekleyerek, strekli iyilestirme ve gelisimi tesvik etmek; inovasyon kultlrind tim
sureclere entegre ederek gostermek.

INOVASYON KULTURUND GELISTIRMEK VE YAYGINLASTIRMAK

Savunma sanayiinde surdurulebilir deder yaratan, rekabet glicunu artiran ve teknolojik
Ustunlik saglayan inovasyon kdulturind gelistirmek ve inovasyon faaliyetlerinde etik
davranis ilkelerini esas alarak, ¢alisanlarimizin yaraticiligini, katiimini ve girisimciligini
destekleyerek inovasyonu sirket klltlrdndn ayrilmaz bir pargasi haline getirmek.





