SAGLIK, EMNIYET VE CEVRE POLITIKASI

Sirketimizin misyonu dogrultusunda Turk Silahli Kuvvetleri, glivenlik glglerimiz ve diger
musterilerimizin konvansiyonel savunma sanayi ihtiyaglarini karsilayabilmek amaciyla
yirittiigimiiz faaliyetlerimizin her asamasinda ISO 45001 is Saghgi ve Giivenligi Yénetim
Sistemi ile ISO 14001 Cevre Ydnetim Sistemi kapsaminda,

o  Faaliyetlerimizde ve ¢alisma ortamindaki insan ve gevreyi etkileyecek tehlike ve riskleri
ortadan kaldirmayi

e  Surekliiyilestirme ve gelismeyi saglamak i¢in gereken tim kosullari ve kaynaklari saglamayi,

e Cevre Yonetim Sistemini is slreglerimize ve stratejilerimize entegre ederek ¢evresel risk ve
firsatlarimizi belirlemek ve gevresel riskleri en aza indirmek igin énlemler almayi,

e Cevreyi korumak igin; surdurdlebilir kaynak kullanimi, iklim dedgisikliginin azaltiimasi ve uyumu
ile biyogesitlilik ve ekosistemlerin korunmasini,

e Calisanlarin ve galisan temsilcilerinin katiimi ve ¢alisanlarla is birligi iginde bulunmayi,

D iSG ve Cevre performansinin arttirimasi icin kurumsal yénetim sistemimizin siirekli,
iyilestiriimesini,

Ulusal ve uluslararasi mevzuat sartlarini yerine getirmek, ylrattigimuz her hizmette
Cevre, Is Saghgi ve Guvenligi mevzuatlarina uyum sagdlamayi taahhat ederiz.



